


Szanowni Panstwo,

z przyjemnoscig przedstawiam Paristwu
sprawozdanie z dziatalnosci Centrum
Nauk Biologiczno-Chemicznych Uniwer-
sytetu Warszawskiego (CNBCh UW) za
2019 rok. To dobra tradycja uniwersytec-
ka, aby dziatalnos¢ jednostek w kolejnych
latach kalendarzowych byta dokumen-
towana w formie sprawozdania. Z tego
wzgledu podejmujemy corocznie wysitek
aby rzetelnie przedstawi¢ najwazniejsze
informacje, dane liczbowe i opinie odno-
$nie dziatalnosci CNBCh UW. Waznym
elementem takiego podsumowania jest
oczywiscie sprawozdanie finansowe,
pozwalajgce na ocene efektywnosci eko-
nomicznej. Pod tym kryja sie zaréwno in-
formacje dotyczace spraw technicznych,
czyli utrzymania budynku i infrastruktury,
ale réwniez te pokazujgce efektywnose
dziatalnosci naukowej i wspotpracy

z otoczeniem gospodarczym. Dane
liczbowe wskazujg na dobrg kondycje
finansowa, co wynika z duzej aktywnosci
grup badawczych, ktére nie tylko realizujg
projekty naukowe, ale bardzo preznie roz-
wijajg wspotprace z biznesem i sektorem
publicznym. Z drugiej strony dbatos¢

o stan techniczny budynku, to nie tylko
utrzymanie infrastruktury, ale réwniez
optymalizacja kosztéw.

Centrum od poczatku swojego powstania
stuzy jako wspdlna platforma badawcza
pracownikéw macierzystych wydziatow,
Wydziatu Biologii i Wydziatu Chemii UW.
Centrum jest rowniez miejscem otwar-

tym dla realizacji odwaznych pomystow
naukowych przez pracownikow z innych
jednostek uniwersyteckich, jest rowniez
miejscem otwartym na wspotprace

z jednostkami sektora publicznego

i z biznesem. Zgodnie z przypisang od
poczatku misjg CNBCh UW, wspieramy
komercjalizacje badan pracownikéw

UW, jak réwniez jestesmy otwarci na
dziatalnos¢ wspding z firmami majgcymi
swoje siedziby w gmachu CNBCh UW.
Organizujemy oraz wspdtorganizujemy
wiele wydarzen o charakterze naukowym
i biznesowym. Prawie w kazdym tygo-
dniu sale i hole w CNBCh UW zapetniajg
sie uczestnikami tych wydarzen. Bardzo
lubimy te gwarne wydarzenia, Swiad-
czace o tym, ze Centrum jest miejscem
dobrych spotkan.

Efektywna realizacja tych wszystkich
zadan jest mozliwa dzieki wsparciu
pracownikéw dziatu administracji CNBCh
UW. Bardzo doceniam ich zaangazowa-
nie, profesjonalizm i odpowiedzialnos¢.
Ciesze sie, Ze moge pracowac z osobami
do ktérych mam zaufanie, ktérych co-
dzienna praca przyczynia sie do budo-
wania dobrej renomy naszego Centrum.
W minionym roku udato sie stworzy¢
stabilng strukture organizacyjna, tak

aby dla wszystkich osdb korzystajgcych
z pomocy pracownikéw administragji
CNBCh UW, czytelny byt podziat zadan

i obowigzkow.




Zgodnie z nowym Statutem Uniwersytetu
Warszawskiego, ktory wszedt w zycie

z dniem 1 pazdziernika 2019 r. zmienit sie
status wszystkich jednostek miedzywy-
dziatowych UW, stad réwniez CNBCh UW
z jednostki miedzywydziatowej, zostato
przeksztatcone z mocy zapiséw Statutu
UW, w ogdlnouniwersytecka jednostke or-

ganizacyjng [Rozdziat 1, §19, ustep 1, p. 3].

Ta zmiana nie wptyneta na misje i zadania
Centrum, dziatamy jako wspdlna platfor-
ma badawcza Wydziatu Biologii i Wydziatu
Chemii UW, stuzymy pracownikom obu
wydziatow i wspotpracujemy scisle z kie-
rownictwem obu wydziatéw w kierunku
realizacji wspdlnych celdw. Rola CNBCh
UW, jako wspdlnej platformy badawczej
obu wydziatéw zostata rowniez zachowa-
na w nowym regulaminie, zatwierdzonym
przez JM Rektora UW [Zarzadzenie nr.

49 z dnia 10 marca 2020 r]. Swiadczy

o tym réowniez dziatalno$¢ Rady Naukowe;j
CNBCh Uniwersytetu Warszawskiego,
podmiotu, ktérego rolg jest opiniowanie

i monitorowanie stanu realizacji zadan,

a od poczgtku dziatalnosci Rada Nauko-
wa jest organem doradczym Dyrektora
CNBCh UW. Na podstawie dotychczaso-
wej praktyki pragne podkresli¢, ze Rada
Naukowa nie tylko realizuje wszystkie
wskazane w Regulaminie zadania, ale
jest gronem wspomagajgcym doswiad-
czeniem i madroscig swoich cztonkéw,

wszelkie dziatania Centrum, za co jestem
osobiscie bardzo wdzieczna. Bardzo dzie-
kuje za pomoc w zarzgdzaniu Centrum
Nauk Biologiczno-Chemicznych UW oraz
za pomoc w budowaniu strategii rozwoju.

Szanowni Paristwo, wiecej szczegotow na
temat dziatalnosci CNBCh UW w 2019 .
znajdziecie na kolejnych stronach spra-
wozdania. Wierze, ze docenicie to co
udato sie zrealizowa¢ w minionym roku,
jak réwniez wierze, ze zyczliwie przyjmie-
cie zebrane dane finansowe oraz dane
pokazujace liczbowo osiggniecia naukowe
i komercjalizacyjne.

Jestesmy dumni z tego, ze jestesmy
czescig Uniwersytetu Warszawskiego -
najlepszego uniwersytetu badawczego
w Polsce, a to zobowigzuje do nieustaja-
cego wysitku.

prof. Ewa Bulska

Dyrektor Centrum Nauk
Biologiczno-Chemicznych UW



Wskazniki projektu CENT Il

Rok 2019 to kolejny rok obowigzywania
tzw. okresu trwatosci projektu CENT 11,

w trakcie ktérego na UW natozony zostat
obowigzek osiggniecia i monitorowania
wskaznikow projektowych. W zdecydo-
wanej wiekszosci udato sie osiggnaé
zaktadane wartosci dla poszczegdlnych
wskaznikéw juz na koniec 2019 roku.

W przypadku dwadch kategorii tj. liczba
uzyskanych akredytacji przez wsparte la-
boratoria badawcze i specjalistyczne oraz
liczba projektéw/przedsiewzie¢ bedacych
podstawg do uczestnictwa w realizacji
Programow Ramowych UE podjete zostaty
odpowiednie kroki i osiggniecie zatozonych
w projekcie wartosci nie jest zagrozone.

Ze wzgledu na zmieniajgce sie warunki
rynkowe i projektowe chcieliby$my Pan-
stwa zacheci¢ do aplikowania o granty
finansowane bezposrednio przez KE oraz
akredytowanie swoich laboratoriow w za-
kresie realizowanych przez Paristwa badan
lub analiz, ktére mogg by¢ atrakcyjne dla
partneréw komercyjnych. W dzisiejszych
czasach, przy duzej rynkowej konkuren-

cji jest to czesto wyznacznik tego, czy

w danej procedurze kontrahent wybierze
oferte CNBCh UW czy zdecyduje sie na
zlecenie prac innemu podmiotowi i dodat-
kowe potwierdzenie wysokich standardow
badawczych realizowanych przez naukow-
cow CNBCh UW.




Jednostka Wartos$¢ Wartos¢ Wartos$¢ Wartosé

miary bazowa mie- | dolcelowa wskaznika wskaznika

wskaznika rzona przed wskaznika osiggnieta osiaggnieta do

NAZWA WSKAZNIKA rozpoczeciem | okreslona na dzien korica 2019r.
projektu w umowie/ 31.12.2018r.
decyzji o dofi-
nansowanie

Udziat srodkéw (w tym budzetowych i PO IG) przeznaczonych na zakup % 0 89,5 89,5 89,5
aparatury naukowo-badawczej o znaczeniu srodowiskowym w kwocie
catosci srodkéw przeznaczonych na zakup aparatury B+R
Liczba przedsigbiorstw korzystajgcych z ustug wybudowanych labora- szt. 0 95 90 130
toriow badawczych i specjalistycznych (tgcznie)
Liczba przedsiebiorstw korzystajacych z ustug zmodernizowanych szt. 0 0 0 0
laboratoriéw badawczych i specjalistycznych (tacznie)
Liczba uzyskanych akredytacji przez wsparte laboratoria szt. 0 6 3 3
badawcze i specjalistyczne
Liczba projektow badawczych, rozwojowych i celowych realizowanych szt 0 74 155 167
przy wykorzystaniu wspartej infrastruktury sfery B+R
Liczba projektéw prowadzonych w ramach wspaétpracy miedzynarodo- szt 0 17 18 19
wej realizowanych przy wykorzystaniu wspartej infrastuktury sfery B+R
Liczba bezposrednio utworzonych nowych miejsc pracy (EPC) szt 0 38 72,5 97,5
Liczba utworzonych nowych etatéw badawczych etat 0 24 32 32
Liczba instytucji korzystajacych ze wspartej aparatury szt. 0 52 54 67
naukowo-badawczej
Liczba umoéw o wykorzystanie stworzonej infrastuktury badawczej szt. 0 42 74 135
Liczba projektéw / przedsiewzie¢ bedacych podstawg do uczestnictwa szt 0 12 4 7
w realizacji Programéw Ramowych UE
Liczba naukowcow wykorzystujacych wspartg infrastrukture badawcza 0s. 0 410 349 453
Liczba studentéw wykorzystujacych wspartg infrastrukture badawcza 0s. 0 310 317 343




Dbamy 0 bezpieczenstwo

| higiene pracy W CNBCh UW

W 2019 roku utworzona zostata nowa ko-
morka organizacyjna w dziale administracji
CNBCh UW: Sekcja ds. BHP, ktérej gtow-
nym celem jest dbatosc¢ o bezpieczeristwo
pracownikéw i uzytkownikéw budynku
oraz podejmowanie dziatan wspierajgcych
stosowanie zasad BHP w kazdym aspekcie
funkcjonowania jednostki.

Zainicjowano spacery bezpieczenstwa
ktorych gtéwnym celem jest obserwacja
oraz rozmowy z obszaru szeroko pojetego
bezpieczenstwa pracy. Sg one realizowa-
ne systematycznie przez pracownikow
administracji i majg na celu:

® obserwacja miejsca pracy oraz
zachowan pracownikéw, biezgce
informowanie o spostrzezeniach

® mozliwos¢ bezposrednich rozmow
z pracownikiem przy jego stano-
wisku pracy o problemach oraz
wspolne ich rozwigzywanie

® podnoszenie $wiadomosci
w zakresie bezpieczenstwa pracy

Poza dziataniami wynikajgcymi z podsta-
wowego zakresu obowigzkow, jednym

z zadan byta realizacja filmu instrukta-
zowego, ktérego celem byto zwiekszenie
Swiadomosci i poprawa kultury bezpie-
czenstwa pracy w laboratoriach Centrum.
Do udziatu w filmie instruktazowym
zaprosilismy cztonkéw Korpusu Operato-
row, ktérzy swietnie sprawdzili sie w swo-

ich rolach. Efekt kilkutygodniowych prac
bedzie mozna zobaczy¢ wkrétce na naszej
stronie www.cnbch.uw.edu.pl

BHP

w CNBCh UW
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Przeprowadzenie
prébnej ewakuacji
0s6b przebywajgcych
na terenie CNBCh UW
w dniu 18 czerwca
2019r.

Przeprowadzenie
kompleksowego
przegladu butli

z gazami technicznymi
w miesigcach marzec

i sierpien 2019 .

Zorganizowanie
szesciogodzinnego
szkolenia na

temat udzielania
Pierwszej Pomocy
Przedmedycznej

dla pracownikéw

jak i uzytkownikow
CNBCh UW, w ktorych
uczestniczyty 32 osoby

Pracownicy CNBCh
zatrudnieni na
stanowiskach obsugi
oraz inzynieryjno

— technicznych
uczestniczyli

w obowigzkowym
szkoleniu okresowym
z bezpieczenstwa

i higieny pracy.

Przygotowano
,Roczng analize stanu
BHP w CNBCh UW".
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Rozlicznie finansowe

PRZYCHODY W 2019 r. OGOLEM W ZLOTYCH
Bilans otwarcia $rodkéw na poczatek 2019 r. 4036 157,90
Koszty posrednie wydziatowe CNBCh UW 933 022,22
na dziatalno$ci naukowo-badawczej

Sybwencja budzetowa z MNiSW na dziatalno$¢ dydaktyczng 2176 000,00
Dofinansowanie ze srodkéw odpisu 453 677,96
Subwencje pozostate 507 700,31
Prowizorium budzetowe 1964 204,00

PRZYCHODY WEASNE

1. Partycypacja w kosztach utrzymania za uzytkowanie powierzchni

Wydziat Biologii UW 881 535,89

Wydziat Chemii UW 706 388,90

2. Pozostate przychody

WEWNETRZNE

wynajem powierzchni 415 759,91
pozostate ustugi 10418517
ZEWNETRZNE

wynajem powierzchni 1421 737,06
pozostate ustugi, w tym naukowo-badawcze 508 277,66
Przychody finansowe 15 085,49
Pozostate przychody operacyjne 5133,75

SUMA* 14 129 866,22

*Przychody zostaty pomniejszone o odpis na cele ogélnouczelniane w kwocie 439 785,14 zt.



Pozostate koszty

Koszty poniesione
w2019r.

KOSZTY PONIESIONE W 2019 r.

A. Koszty osobowe

Koszty osobowe

Utrzymanie
infrastruktury

OGOLEM W ZLOTYCH

osobowy fundusz ptac 2 395 528,94
bezosobowy fundusz ptac 1048 129,59
RAZEM 3443 658,53
B. Utrzymanie infrastruktury

energia elektryczna 2579 379,30
energia cieplna* 105973719
woda MPWIK 193 289,00
konserwacja i przeglad urzadzen technicznych 53 712,55
adaptacje/biezace remonty pomieszczen 3107887
srodki trwate i wyposazenie 52 826,96
koszty BNO 114 821,64
ustugi i inne koszty 303113541
RAZEM 7115 980,92
C. Pozostate koszty

koszty finansowe 24 612,59
koszty operacyjne 12 168,45
RAZEM 36 781,04

SUMA kosztow A+B+C

10 596 420,49

* koszty energii cieplnej w catosci pokrywa dotacja Panda2



Akredytacja dziatalnosci
laboratoriow CNBCh UW:
nowe laboratoria

| nowe procedury badawcze

Analityczne Centrum Eksperckie
CNBCh UW
prof. dr hab. Ewa Bulska
akredytacja od: 2014 r.

Laboratorium Biogeochemii
i Ochrony Srodowiska CNBCh UW
dr hab. Matgorzata Suska-Malawska, prof. ucz.
akredytacja od: 2014 r.

Laboratorium Badan Strukturalnych
i Fizyko-Chemicznych CNBCh UW
prof. dr hab. Aleksandra Misicka-Kesik
akredytacja od: 2014 .

Srodowiskowe Laboratorium
Niskotemperaturowej Skaningowej
Mikroskopii Elektronowej Cryo-SEM
Wydziat Geologii UW
dr Emilia Wojcik
akredytacja od: 2017 r.

Laboratorium Mikroskopii
i Spektroskopii Elektronowej
CNBCh UW
prof. dr hab. Mikotaj Donten
akredytacja od: 2020 .

Laboratorium Bioanalityczne
CNBCh UW
prof. dr hab. Magdalena Maj-Zurawska
akredytacja od: 2020 r.

Laboratorium Greenmet_Lab
CNBCh UW

dr hab. Wojciech Hyk
akredytacja od: 2020 r.




Jednym ze wskaznikow rezultatéw projek-
tu POIG CENT IlI jest liczba akredytowa-
nych laboratoriéw, $wiadczacych ustugi
dla podmiotéw zewnetrznych. Dbajgc

o realizacje tego wskaznika od poczatku
rozwoju CNBCh UW podjelismy dziatania
ukierunkowane na wdrazanie systemu za-
rzadzania zgodnie z wymaganiami normy
ISO/IEC 17025, dzieki czemu Uniwersytet
Warszawski posiada akredytacje Polskie-
go Centrum Akredytacji od 2014 roku (nr
akredytacji: AB 1525).

Poczatkowo, w 2014 r. akredytacje
uzyskaty 3 laboratoria funkcjonujgce

w CNBCh UW, a podstawg oceny byto wy-
danie normy PN-EN ISO/IEC 17025:2005.
Pierwszy cykl akredytacji pozwolit na
zdobycie doswiadczenia i doskonalenie
systemu zarzgdzania. Poza tym legitymo-
wanie sie certyfikatem akredytacji PCA
umocnito pozycje CNBCh UW na rynku, co
stanowito dobry przyktad dla kolejnych la-
boratoridw uniwersyteckich. Podzielilismy
sie naszymi doswiadczeniami réwniez

z pracownikami Wydziatu Geologii UW,

a dzieki dobrej wspotpracy z wiadzami
Wydziatu Geologii, Srodowiskowe Labo-
ratorium Niskotemperaturowej Skaningo-
wej Mikroskopii Elektronowej Cryo-SEM
Wydziatu Geologii UW dotaczyto do grona
laboratoriow akredytowanych UW.

Te dobre doswiadczenia pozwolity na
podjecie kolejnych wyzwan, w 2019 r.
rozpoczelismy przygotowania do roz-
szerzenia zakresu akredytacji o kolejne
laboratoria i kolejne procedury badawcze.
Waznym wyzwaniem byto dostosowanie
systemu zarzadzania w akredytowanych
laboratoriach do wymogow znowelizo-

wanej w 2017 r. normy PN-EN ISO/IEC
17025:2018-02. Dziatania zwigzane z przy-
gotowywaniem kolejnych laboratoriow
oraz nowych procedur badawczych byty
realizowane w 2019 r., a zostaty formalnie
potwierdzone w marcu 2020 r. W zwigzku
z tym, ze efekt tych dziatan jest znany

w czasie przygotowywania sprawozdania
za 2019, stad dzielimy sie petng i aktu-
alng wiedzg na temat statusu akredytacji
laboratoriow UW, w CNBCh oraz Wydziale
Geologii.

Zespot auditorow Polskiego Centrum Akre-
dytacji (PCA), w wyniku przeprowadzonej
oceny w procesie nadzoru w lipcu 2019
roku, potwierdzit spetnienie wymagan sys-
temowych oraz technicznych okreslonych
w znowelizowanej normie PN-EN ISO/

IEC 17025:2018-02, a takze potwierdzit
zaufanie do kompetencji akredytowanych
laboratoriéw Uniwersytetu Warszawskiego
w zakresie posiadanej akredytacji. Za moc-
ne strony laboratoriéw uznano wysokie
kompetencje personelu badawczego i bar-
dzo dobre wyposazenie oraz organizacje
laboratoriéw. Auditorzy PCA zwrdcili uwa-
ge na bardzo duze zaangazowanie oraz
$wiadomos¢ celdw dziatan systemowych
oraz z uznaniem podkreslili umiejetnosé
dostosowania procesow uniwersyteckich
do wymagan akredytacyjnych.

Akredytowane laboratoria Uniwersytetu
Warszawskiego (CNBCh UW i Wydziat
Geologii UW) $wiadczg ustugi w zakresie
badan chemicznych: wody, gleby, zywno-
Sci, wyrobéw chemicznych i materiatow
konstrukcyjnych oraz pomiaréw fizykoche-
micznych.




KORPUS

Korpus Operatorow, ktory istnieje od
sierpnia 2016 roku, zgodnie z Regula-
minem CNBCh UW, jest formalnie jedng
ze struktur organizacyjnych naszej
jednostki. Operatorzy sg specjalistami
oddelegowanymi do réznych laboratoriow
(w wiekszosci akredytowanych), gdzie
zajmuja sie obstuga zaawansowanej
aparatury badawczej CNBCh UW i jedno-
czesnie opiekuja sie tg aparatura.

Na koniec 2019 roku Korpus liczyt 18 ope-
ratoréw oddelegowanych do pracy w 11
grupach badawczych.

OPERATOROW

Dziatania na rzecz integracji Korpusu
Operatoréw rozpoczety sie pod koniec
2018 roku od szkolenia integracyjnego
przeprowadzonego przez profesjonalnych
treneréw. Podczas szkolenia operatorzy
mieli okazje lepiej sie poznac¢, a w ramach
roznych ¢wiczeri m.in. namalowali wspol-
nie wyjatkowy obraz, ktéry ozdobit jedng ze
$cian w naszym budynku.

Szkolenie integracyjne rozpoczeto cykl
regularnych spotkan Korpusu. W 2019
roku odbyto sie 8 spotkan, podczas ktérych
operatorzy omawiali rézne sprawy zwigza-
ne z dziataniem Korpusu, a takze poznali
rozne aspekty funkcjonowania CNBCh UW.
Pani Dyrektor, prof. Ewa Bulska przeprowa-
dzita dla Operatorow szkolenie na temat
procesoéw zarzadzania w laboratorium,
pan Dyrektor, Konrad Zawadzki przyblizyt
elementy realizacji projektu PANDA, a pan
Jakub Socha z Biura Rozwoju zaznajomit
ich z procedurami realizacji zlecen we-
wnetrznych i zewnetrznych w CNBCh UW.
Czes¢ spotkan byta rowniez poswiecona
zasadom BHP w laboratoriach.

Zdjecie obrazu Korpusu
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Statym i bardzo istotnym elementem spo-
tkan Korpusu byty prezentacje operatoréw,
podczas ktoérych zaprezentowali oni swoje
grupy badawcze oraz opowiedzieli, w czym
specjalizuje sie kazda z nich, jakiego typu
badania wykonuje, jaka aparaturg dyspo-
nuje. Celem prezentacji byto lepsze pozna-
nie sie cztonkéw Korpusu na ptaszczyznie
naukowo-komercyjnej i utatwienie ope-
ratorom pracujgcym w réznych grupach
badawczych nawigzania wspdtpracy przy
realizacji réznych zlecen.

Szkolenie Korpusu Operatorow

_ TYCZne] Polskig) o

TEAWSKIEGD
ademij NaukGO

Cztonkowie Korpu-
su Operatorow na
stoisku Kampusu
Ochota UW: od lewej
dr Julio Torres, Pawet
Matecki, dr Sylwia
Turczyniak, dr Ja-
kub Karasinski,

oraz Marlea Kisiata

z grupy prof. dr hab.
Krzysztofa Wozniaka
a takze koordynator-
ka Korpusu dr Ada
Palinska-Saadi.

Cztonkowie Korpusu Operatoréw repre-
zentowali rowniez CNBCh UW podczas
réznych wydarzen zewnetrznych. Miedzy
innymi brali czynny udziat w 21. Miedzyna-
rodowych Targach Technik Analitycznych

i Pomiarowych Eurolab 2019. Operatorzy
jako specjalisci petnili dyzury na stoisku
Kampusu Ochota UW, prezentujgc oferte
naukowa i komercyjng CNBCh UW. Ponad-
to, aby uatrakcyjnic¢ stoisko, przygotowali

i nastepnie poprowadzili quiz wiedzy biolo-
giczno-chemicznej oraz wiedzy o CNBCh
UW, ktdry cieszyt sie duzym zainteresowa-
niem osob odwiedzajgcych targi.

e




Oo Centrum Nauk

KORPUS
OPERATOROW

CENTRUM NAUK BIOLOGICZNO-CHEMICZNYCH
UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

Zespot
wykwalifikowanych
specjalistow,

ktérzy wiedze

i umiejetnosci

naukowe wykorzystuja

w $wiadczeniu ustug

dla biznesu i Srodowiska.

i wykonywanych badan

praca na najnowszej
aparaturze badawczej

i komercyjnym

analizy rutynowe

oraz badania specyficzne
analitycznej do celu badan

indywidualne podejscie
do kazdego zlecenia

ustugi o charakterze naukowym

wsparcie w dopasowaniu metodyki

P

szerokie spektrum technik analitycznych

O ) O Biologiczno-Chemicznych

Uniwersytetu Warszawskiego

W ubiegtym roku duzy nacisk zostat potozo-

ny takze na promocje Korpusu Operatorow

i zwiekszenie jego rozpoznawalnosci w CNBCh
UW oraz poza naszg jednostkg. Zaprojekto-
wany zostat logotyp Korpusu Operatoréw jako
element jego identyfikacji wizualnej. Przygoto-
wane zostaty materiaty promocyjne Korpusu
Operatoréw, w tym roll-up, folder informacyjny
oraz ulotki prezentujgce poszczegdlne gru-

py badawcze, w ktdrych pracujg operatorzy.

O Korpusie Operatoréw mozna byto réwniez
przeczyta¢ w wewnetrznej gazetce ,Biol-Chem
News". Jeden z numeréw byt w duzej czesci
poswiecony Korpusowi i zaprezentowano w nim
sylwetki wszystkich operatoréw. W kolejnym nu-
merze z kolei ukazaty sie trzy pierwsze wywiady
z operatorami i tym samym zapoczatkowany
zostat cykl wywiaddw, ktéry bedzie kontynuowa-
ny w kolejnych numerach gazetki.

Korpus Operatoréw jest czescig CNBCh UW

i wcigz prowadzone sg dziatania majgce na celu
jego rozwdj. Operatorzy jako wysoko wykwalifi-
kowani pracownicy CNBCh UW Swiadczg ustugi
o charakterze naukowym i komercyjnym, z kté-
rych skorzysta¢ moze kazdy zainteresowany
podmiot. Wykonuja zaréwno analizy rutynowe,
jak i specyficzne badania dostosowane do in-
dywidualnych potrzeb ustugobiorcow. Wspot-
praca z Korpusem Operatoréw moze pomaoc
poszerzy¢ zakres i podwyzszy¢ jakos¢ badan
prowadzonych w ramach projektéw naukowych
i biznesowych.



Promocja

W 2019 r. pracowalismy nad uspdjnieniem
wizerunku naszej Jednostki. Celem byto
przygotowanie materiatéw, ktére beda nie
tylko zgodne z naszg identyfikacjg wizu-
alng, ale bedg takze uzyteczne dla oséb

w CNBCh UW.

Na biezgco aktualizowalismy strone inter-
netowa, gdzie informowali$my o nowych
wydarzeniach oraz przekazywalismy waz-
ne informacje dotyczace Centrum.

Pracowalismy takze nad rozwojem strony
internetowej. Stworzylismy nowga zaktadke
POMOCNIK, gdzie znajdg Panstwo zaktadki
z waznymi dokumentami i uzytecznymi in-
formacjami, m.in. na temat BHP, informacji
przeciw pozarowych, podrézy zagranicz-
nych, podstawowe dokumenty obowig-
zujgce w CNBCh UW. jestna
biezgco modyfikowany, a takze dodawane
sg nowe informacje.

Aktualizowali$my informacje o grupach ba-
dawczych CNBCh UW, wykonalismy nowe
zdjecia kierownikom grup badawczych.
Stworzylismy ksiagzke telefoniczng, gdzie
uwzglednione zostaty kontakty do wszyst-
kich pracownikéw.

Bylismy aktywni w mediach spoteczno-
Sciowych. Na Facebooku zamieszczalismy
aktualnosci dotyczace wydarzen. Bylismy
takze aktywni na Instagramie, gdzie publi-
kowalismy zdjecia o tematyce naukowej,

a takze relacje live z organizowanych even-
téw a takze zdjecia naszych naukowcow



PrzygotowaliSmy wspalnie
z Wydziatem Chemii UW

aplikacje Sezam

Gtownym zadaniem aplikacji jest
elektroniczna obstuga zamdwien.
Uzytkownik ma mozliwos¢ ztozenia
zamowienia w dowolnym miejscu,

o dowolnej porze, moze na biezgco ob-
serwowac obieg dokumentow, a takze
postepy w realizacji zamowienia.

Staralismy sie stworzy¢ aplikacje,
ktéra bedzie przyjazna i tatwa w odbio-
rze dla uzytkownika. Druki zamowien
zostaty przygotowane na wzor tych,
ktore obowigzujg obecnie. Do kazdego
zamowienia mozna dotgczy¢ dodat-
kowe dokumenty, np. oferty, faktury.
Zamiast pieczatek, mozna wygenero-
wac bardziej przyjazng w opisie tabele.
W przypadku zakupdw w ramach
przetargu, wystarczy wybrac zakres

i wyszukac produkt za pomoca prostej
wyszukiwarki.

Program bedzie na biezgco moderni-
zowany, a jego funkcje beda rozwijane.
Stopniowo uzupetnione zostang dane
finansowe, do ktérych uzytkownik be-
dzie miat dostep, co umozliwi kontro-
lowanie wydatkow. W ramach aplikacji
bedzie takze mozliwo$¢ zamawiania
odczynnikéw z magazynu na Wydziale
Chemii UW.

W 2020 roku, do aplikacji zostanie
dodana mozliwos¢ gtosowania. Mamy
nadzieje, ze bedzie to miejsce, w kto-
rym kazdy z uzytkownikéw budynku
bedzie mogt zabra¢ gtos w sprawach
istotnych dla CNBCh. Kolejnym kro-
kiem bedzie takze wdrozenie sytemu
zdalnej rezerwacji sal, ktory jest obec-
nie testowany.

Aplikacje znajdg panstwo pod adresem: www.cnbch.uw.edu.pl/portal




Duzym zainteresowaniem cieszyta sie

Historyczna Kolekcja Chemicznych
Materiatow Odniesienia im. Jacka Lipinskiego.

Podjecie dziatan pozwalajgcych na
uporzadkowanie i skatalogowanie ko-
lekeji byto mozliwe dzieki wspotdziata-
niu CNBCh UW, Gtéwnego Urzedu Miar
(GUM) oraz Stowarzyszenia RefMat.
Wsréd ponad pieciuset eksponatow
znajdujg sie wzorce masy, certyfiko-
wane materiaty odniesienia metali i ich
stopow w postaci dyskow, blokdw,
wiorkow, granulek, a takze materiaty
odniesienia do chromatografii cieczo-
wej. Materialom towarzyszg oryginal-
ne certyfikaty i $wiadectwa. Stwarza
to wyjatkowa mozliwosc¢ przesledze-
nia, w jaki sposéb zmieniat sie sto-
piert udokumentowania wtasciwosci
materiatow, a takze wyglad swiadectw
i certyfikatow.

Krotki
przeglad wydarzen
2019

Szczegdling uwage zwraca jakosc i es-
tetyka wykonanych opakowan, etykiet
czy certyfikatéw. Cennym elementem
kolekcji sg certyfikaty pochodzace z lat
szescdziesigtych oraz siedemdziesia-
tych ubiegtego wieku, wydane m.in.
przez Instytut Metalurgii Zelaza (IMZ)
w Gliwicach oraz przez Narodowy
Instytut Standaryzacji i Technologii
(NIST) w USA. W gablocie znajduje

sie tylko czes¢ kolekeji. Planujemy
stworzy¢ katalog wszystkich mate-
riatow, ktére znajdujg sie w naszych
zasobach.




Stoisko Kampusu Ochota

odwiedzili: prof. Pawet Rowinski,

vice-prezes PAN, prof. An

Kudelski, dziekan Wydziatu
Chemii UW, prof. Ewa Bulska,

dyrektor CNBCh UW, prof.
Kulesza, przewodniczacy
Dyscypliny Chemii UW.

Juz po raz kolejny Centrum Nauk Biolo-
giczno-Chemicznych Uniwersytetu War-
szawskiego zaprezentowato swojg oferte
podczas 21. Edycji Miedzynarodowych
Targdw Analityki i Technik Pomiarowych

— EurolLab 2019 oraz 8. Targéw Technik
Kryminalistycznych CrimeLab, ktére odbyty
sie w dniach 13-15 marca 2019 roku, w Pa-
facu Kultury i Nauki w Warszawie. Stoisko
Kampusu Ochota, wspdtorganizowane
przez Centrum Nauk Biologiczno-Chemicz-

drzej

Pawet
Rady

nych UW, Wydziat Biologii UW, Wydziat
Chemii UW, Centrum Nauk Sadowych UW
oraz Komitet Chemii Analitycznej PAN,
cieszyto sie wielkim powodzeniem wsréd
zwiedzajacych. Hitem byty lody robione
przy uzyciu ciektego azotu przez Zarzad
Samorzadu Studentéw Wydziatu Chemi
UW a takze quiz wiedzy o CNBCh UW oraz
wiedzy biologiczno-chemicznej, ktéry zo-
stat zorganizowany przez Korpus Operato-
row CNBCh UW.




Krotki
przeglad wydarzen
2019

Nowa kawiarnia jest juz otwartal

Kawiarnia znaduje sie przy wejsciu do
CNBCh UW od ul. Miecznikowa i z kazdym
dniem cieszy sie coraz wiekszym zaintere-
sowaniem pracownikéw Centrum i gosci
zewnetrznych.

W wyniku przetargu zostata wybrana firma
MPM Events sc, ktéra w dniu 30 listopada
2019 ztozyta najkorzystniejszg oferte na
najemce powierzchni gastronomicznej

w budynku CNBCh UW. Razem z naszym
Najemcg chcemy stworzy¢ miejsce w kto-
rym nasi Goscie i Pracownicy bedg mogli
spedzi¢ mito czas przy aromatycznej kawie
i dobrym jedzeniu. Oferta menu bedzie
zmieniana wraz z nadchodzacymi porami
roku, tak by dostepne byty nieprzetworzone
produkty sezonowe. Zawsze dostepne sg
takze produkty bezglutenowe, poniewaz
problem nietolerancji jest coraz czesciej
spotykany i dotyczy coraz wiekszej liczby
klientéw. Oprécz produktéw gastrono-
micznych w statej sprzedazy beda bilety,
artykuty higieniczne oraz papiernicze.

o - o




Dziekujemy
Za WSpolnie
spedzony rok.

Pracownicy dziatu administracji Centrum
Nauk Biologiczno-Chemicznych UW
w roku 2019




